Hurtti tyohuumori
sopii Mikolle

— Kaupungin puistopuolella on
kaikkein paras tyGilmapiiri,
mitd missddn olen kokenut.
Meidén tyomaallamme kukkii
hurtti ty6huumori. Harvoin on
niin, etten illalla odottaisi sité,
ettd padsen aamulla téihin, silld
aina on hauska piivi tiedossa,
vakuuttaa puisto-osaston kesi-
tyontekijd Mikko Vilppula.

Mikko tietdd, mistd puhuu,
silld hdn on ehtinyt tehdé kau-
pungin puistot6itd jo kahden
aiemman kesén ajan. Mielui-
ten hén tarttuu raivaussahaan
ja lahtee siistimddn nikyvyyt-
td risteysalueille, mutta rutii-
nilla sujuvat my6s nurmikon
ajot, kukkien istutus ja mullan
lapiointi.

Tumput suorina Mikko ei
ehdi seisomaan missdin vai-
heessa, koska toitd on enem-
mén kuin ehtii tehda.

— Tdm4 ty6 sopii minulle,
silld tykkéddn olla ulkona ja
temmeltdd pihamaalla koko
pdivian. Kaupan péille saa
kahdeksan tuntia liikkuntaa, jo-
ten homma on juuri sopivan
raskasta. Nautin myos siité,

ettd tyotd saa tehdd omin eh-
doin. Jokaiselle annetaan tiet-
ty tydsarka, jota tehdessd né-
kee kittensd jéljen.

Opinnot
odottavat
Englannissa

Toitd Mikko paiskii elokuun
loppuun ja pitdéd sen jilkeen
kolmen viikon kesidloman en-
nen paluutaan opiskelujen pa-
riin. Lomaohjelmassa on aina-
kin retki Itd-Suomen vehrei-
siin maisemiin.

Syksylla Mikko palaa Eng-
lantiin, jossa hin opiskelee
yritysjohtajaksi. Ensimméinen
opiskeluvuosi on takana, ja
kolmen vuoden kuluttua hi-
nen on tarkoitus valmistua
kauppatieteiden maisteriksi.
Alaa olisi toki voinut opiskel-
la 1dhempénédkin, mutta Mikko
kaipasi avarampia ja kansain-
vilisempid kuviota.

— Viime syksyni oli sellai-
nen olo, ettd Suomi on aika
lailla ndhty. Veri veti hake-
maan vaihtelua elamédén. Par-
kanon kuviot tuntuivat pienil-
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Raivaussahan kanssa kesdtditd paiskiva Mikko Vilppula nauttii fyy-
sisesta tydsta ja ulkoilmasta.

td, mutta kesiksi oli taas ihan
kiva palata kotiin. Ystdvit ja
kaveritkin ovat suurin osa
tdalld pdin, joten kesd kuluu
mukavasti.

Keséiltoina saattaa tennik-
seen hurahtanut Mikko téiden
jélkeen viettdd neljédkin tuntia

pelikentilld. My®6s jalkapallon
potkiminen kavereiden kanssa
kuuluu kesén ohjelmaan, ja
tietenkin ykkosharrastus eli
rullaluistelu.

Lisdd juttua puisto-osas-
tolta sivulla 6.

Kirjastosta
uusia
palveluja

Kirjaston uusi atk-ohjel-
misto mahdollistaa kétevét
lisédpalvelut. Varauksen saa-

pumisesta voi nyt saada teksti-
viestin ja erdpdivan lahestymi-
sestd tiedon sdahkopostin kaut-
ta. Tyontekijdt ovat selviyty-
neet uuden jérjestelmén kayt-
toonotosta mallikkaasti.

Kirjaston kuulumisia
sivulla 4.

Palkkausuudistus etenee

Kaikissa kunnissa otetaan
1.9.2004 alkaen KVTES-so-
pimusalalla kéytt6on henkil6-
kohtaiset lisit, jotka perustu-
vat jokaisen omaan osaami-
seen ja tyotulokseen. Samalla

kokemuslisidt muuttuvat hen-
kilokohtaisen lisdn vuosisi-
donnaiseksi osaksi.

Uudistuksista tarkemmin
sivulla 7.
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Karin palsta

tavat rakennuksiaan. Téni sateisena aamuna voisi todeta, etti
Parkano pesee kasvojaan.

On kesédkuun toinen maanantaiaamu, kun kirjoi-
tan tdtd Karin palstan juttua. Ulkona sataa vettd
kuin kaatamalla. Ikkunasta ulos katsoessa voisi
luulla, ettd elimme loppusyksyé. Pessimistisesti
ajateltuna asiasta 10ytyisi monta huonoa puolta,

Meidin kaupungin tyontekijéiden taytyy myos kesdlomalla
kunnostaa itsemme tulevaa talvea varten lepaamaélld. Voisin

mutta kun on kesi ja loma kohta edess, taytyy
sateestakin pyrkid 16ytdmaén jotain myonteista.
Siksi ajattelenkin, ettd aina sateen jélkeen tulee

todeta, ettd minka kesilld lepdd, sen talvella
jaksaa. Itse aion levitd puolet lo-
mastani moottoripy6rian satu-

poutaa. :) lassa Mosel-joen varrella.

Haluan toivottaa teille
kaikille oikein leppoi-

Kuluva kesé jdd minulle mieleen rakentamisen
keséni. Meille tehddén Kolmoskeskukseen kah-

ta vihittdiskauppaa, keskustan eldvoittdmishank-  saa kesaa!

keen rakentaminen jatkuu vield timdn kesén, .

yldasteen peruskunnostus on meneillddn ja yksi-  Kari

tyiset keskustan kiinteistdjen omistajat kunnos-
TULOSLASKELMA 2004, euroina

Sisaltaen vesilaitoksen, ulkoiset menot
TP 2003 TA 2004| Ennuste 2004 Poikkeama Kaytto 2004 Kaytt6%
ennuste-ta 01-05 41,7

Toimintatuotot 5.286.425 4.384.252 4.591.149 206.897 1.500.050 34,2
Valm. omaan kayttéén 75.744 56.890 56.890 0 81 0,1
Toimintakulut -29.536.364 -29.904.307( -29.619.016 285.291 -11.716.257 39,2
- henkiléstdmenot -15.477.112 -15.884.954( -15.507.550 377.404 -6.003.146 37,8
- erikoissairaanhoito -4.571.962 -4.700.000| -4.882.301 -182.301  -1.909.292 40,6
Toimintakate -24.174.196 -25.463.165| -24.970.977 492.188 -10.216.126 40,1
Verotulot 16.615.956 16.975.000( 16.400.000 -575.000 7.165.863 42,2
- ansio- ja padomatulovero 14.151.779 14.321.000f 13.900.000 -421.000 6.431.187 44,9
- yhteisévero 1.696.162 1.828.000 1.700.000 -128.000 759.341 41,5
- kiinteistévero 768.016 826.000 800.000 -26.000 -24.665 -3,0
Valtionosuudet 7.817.997 8.585.000 8.519.360 -65.640 3.591.400 41,8
Rahoitustuotot 132.629 141.000 90.000 -51.000 29.133 20,7
Rahoituskulut -219.899 -366.000 -300.000 66.000 -72.751 19,9
Vuosikate 172.488 -128.165 -261.617 -133.452 497.518
Poistot 1.171.188 -1.200.000( -1.200.000 0 0
Satunnaiset erat 60.049
Tilikauden tulos -938.652 -1.328.165| -1.461.617 -133.452 497.518
Poistoeron muutos
Varausten muutos
Rahastojen muutos
Tilik. yli/alijaama -938.652 -1.328.165| -1.461.617 -133.452 497.518
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Terveyskeskuksen henkll

positiivisella

mielella

Terveyskeskuksemme tydnte-
kijat arvioivat tyoyhteisdddn
yleisesti hyvin myonteiseksi ja
menevit aamuisin téihin hy-
villd mielin. Tdmé kay ilmi
kevéilld suoritetussa tyShy-
vinvointikartoituksessa.

Parin vuoden takaiseen ti-
lanteeseen verrattuna asioiden
arvioidaan selkiytyneen ja
rauhoittuneen eli menossa on
kaiken kaikkiaan tasaisempi
vaihe.

Kartoituksessa haettiin hen-
kiloston mielipiteitd tydyhtei-
son tdmédnhetkisestd tilasta
sekd konkreettisia kehittdmis-
ajatuksia oman tyon suhteen.
Vastaava sairaanhoitaja Péivi
Mikipéd tutkii yhteenvetoa

varsin tyytyvaisena.

— Olen onnellinen, ettd arvi-
oissa nousi esiin juuri sellaisia
asioita, jotka olen asettanut
tyossini tavoitteeksi. Esimer-
kiksi tiedottamisen koettiin
parantuneen ja yhteisten tilai-
suuksien madrin lisddntyneen.
Ném4 asiat ovat haasteellisia
talossa, jossa henkilosto tekee
kolmivuoroty6ti.

Tyoryhma valittiin
opasta kokoamaan

Varsinaista
arvostelua
mielipiteissd
oli vihin, ja se
kohdistui paa-
asiassa tyotah-
din kiristymi-
seen ja tyon
méaaraan.

— Osa tyon-
tekijoistéd
my0s kokee joutuvansa vas-
taamaan asioista, jotka eivit
heille kuulu. Tama johtuu sii-
td, ettd talossa on viime aikoi-
na ollut paljon tyon kuvan
muutoksia, Piivi selittdi.

Toiveita vastauksissa esitet-
tiin esimerkiksi sddannollisten
ty6paikkakokousten ja kehit-
tdmiskeskustelujen jérjestami-
sestd. Joissain tyoyksikoissd
ne ovatkin jo alkaneet ja lo-
puissakin alkamassa.

Moni tyontekijd koki tar-
peelliseksi luoda taloon yhte-
nevit pelisddnnot yhteisten
asioiden, kuten henkil6stoky-
symysten hoitoon. Osallistuva
paitoksenteko oli myds kirjat-
tu moneen vastaukseen. Tyon-
tekijdt toivovat pédsevinsd

Tiedonkulun arvioitiin terveyskeskuksessa parantuneen. Vuode-
osastolla palaveria pitdimdssa Marita Valiméki (vas.), Irma Juve-

la, Krista Reko, Noora Mustajérvi, Paivi

ja Marjo Ojanen.

enemmén itse mukaan tyon
kehittimiseen sekd suunnitte-
luun.

Tyon tarkoitusta
etsimassa

Ty6hyvinvointikartoitus toteu-
tettiin tyonohjaaja Marjo Ha-
marin laatimalla kaavakkeella,
jolla selvitettiin ajatuksia yh-
teistyostd ja yhteishengesti.
Kyselyn tavoitteita Pivi Ma-
kipad listaa seuraavasti:

— Merkittivi tavoite oli, ettd
vastauksia pohdittaessa jokai-
selle kirkastuisi meiddn perus-
tehtdviamme eli mitd varten

Mékipdd, Riitta Julmala

olemme titd tyotd tekeméssé ja
mika on ty6n tarkoitus.

— Samalla haluttiin synty-
viksi kuva siitd, miten kunkin
tyOpisteen tehtévit liittyvit yh-
teen ja eri tyOpisteiden tehtdvét
toisiinsa, ja millainen kokonai-
suus tdstd muodostuu. Toi-
voimme myds, ettd yhteinen
projekti lisdisi yhteenkuulu-
vuutta ja sitd kautta tydhyvin-
vointia.

Konkreettinen tavoite oli
luoda opas, jota on helppo
kayttad paivittdisessd tyossi ja
josta on apua varsinkin silloin,
kun uusi ihminen tulee taloon.
Opasta ty6stetdan kuluvan ja
ensi vuoden ajan.

Terveyskeskuksessa suoritetun kartoituksen pohjalta paddyttiin laatimaan perehdyttimisohjelma. Taloa koskevat yleiset

asiat kootaan selkedksi ohjeeksi kirjan tai kansion muotoon.
Oppaan kokoaa tydryhmai, johon vastaavan sairaanhoitajan Pdivi Mikipaén lisdksi kuuluvat:

Vuodeosastolta Sanna Maijala, Jaana Uotila ja Pdivi Peltonen. Poliklinikalta Maria-Liisa Kuivala. Fysioterapiasta
Eva Seppild. Laboratoriosta Tiina Holma. Vilinehuollosta Eija Hakala. Neuvolasta Maarit Maja. Kotihoidosta Sirpa
Korpela ja Saara Kuivanen-Kalliomaki. Hammashoidosta Pirjo Méntyla.

Kesén aikana ryhmén jasenet kerdédvat asioita, joita he haluavat tydpisteistddn kertoa muille tai joita he itse haluavat
tietdd muiden tydpisteistd tai kokonaisuudesta. Oppaan yleinen osa perustuu jo tehtyyn terveyskeskuksen toimintasuunni-

telmaan.
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Kirjaston uudet palvelut

TEKSTIVIESTI VARAUKSESTA Jos ilmoitat matkapuhelimesi numeron kirjastoon, voit halutessasi

saada tekstiviestind ilmoituksen puhelimeesi, kun varaamasi kirja saapuu. Varaus maksaa euron.

SAHKOPOSTIIN VAROITUS ERAPAIVAN LAHESTYMISESTA Jos kiiytossisi on

séhkoposti, voit saada kolme paivad ennen lainojesi erddantymistd muistutuksen séhkopostitse. Tama palvelu on ilmainen.
Kaikilta kirjaston asiakkailta kerdtdsn asioinnin yhteydessd uudet ilmoittautumistiedot, joissa kysytddan halukkuutta palve-
lun kdytt6on ja sdhkopostiosoitetta.

WEB-KIRJASTOSSA ON HELPPO KAYDA Web-kirjasto toimii nyt hyvin, joten pddset omalla

tietokoneellasi helposti tutkimaan kirjaston valikoimaa. Internet-osoitteessa http://parkano.kirjas.to/ (huomaa erikoinen
pisteen paikka!) voit myds tehda varauksia seké uusia lainoja. Web-kirjaston kayttoa varten tarvitset salasanan, joka pitda
ilmoittaa kirjastoon. Salasanaksi kdy neljan numeron yhdistelmé. Salasanan avulla voit rekisteroityd sivuilla. Web-kirjas-
tossa néet samalla haulla my6s Kihnion kirjaston valikoiman, ja monihaun avulla paiset sivujen kautta suoraan Tampe-
reen, Ikaalisten, Ruoveden, Virtain ja Kurun kirjastojen rekistereihin.

SAHKOKIRJA NAKYY TIETOKONEESI RUUDULLA Uutuutena kirjastoon on tullut

myos sdhkokirjoja, jotka saa lainata kotiin omalla tunnuksella. Kirja nékyy tietokoneen ruudulla pdivén tai seitseméin pii-
vad, valitun laina-ajan mukaan. Sdhkokirja palautuu itsestddn eikd ole koskaan myo6héassd. Sahkokirjojen valikoima on
vield pieni, lainattavissa on vajaat 20 kurssikirjatyyppistd teosta. Sahkokirjat sopivat mainiosti virtuaaliopiskeluun, silla
ne on helppo lainata ennen tenttid l1dhteméttd itse fyysisesti mihinkaén.

L——————————————————————————————————————J

Henkilokunta sisaistanyt
hyvin uuden ohjelmiston kayton

Parkanon kirjastossa on pa-
rin kuukauden ajan perchdytty
uuden atk-ohjelmiston kéyt-
t6on. Nykyaikainen Origo-oh-
jelma on Windows-pohjainen
ja vaatii henkilostoltd aivan
uudenlaista ajattelua.

— Ohjelmasta toiseen siirty-
minen ei ole helppoa vaan
vaatii kouluttautumista ja van-
hojen oppien nollaamista.
Aika hyvin olemme mielestini
kuitenkin paésseet sisddn uu-
teen ohjelmaan, toteaa kirjas-
totoimenjohtaja Paula Latva-
jarvi.

My®6s kirjastovirkailija Tuu-
la Wilénin mielestd homma al-
kaa olla aika hyvin hanskassa.

— Perusasiat olemme jo si-
sdistdneet, ja rutiinit sujuvat.
Erikoisempia juttuja pitdd vie-
14 hieman hakea, ja ldhes pii-
vittdin tulee uusia asioita
eteen. Tamé jérjestelmd on

tdysin erilainen kuin vanha.
Niissé ei ole mitddn samaa, jo-
ten oppimista riittdd, mutta te-
kemilld ja ajan kanssa kaiken
oppii. Toisaalta, jatkuvaa op-
pimistahan timé tyd muuten-
kin on, kun kaikki koko ajan

kehittyy.

Uusi ohjelma on monipuoli-
nen ja mahdollistaa aivan uu-
denlaisen asiakaspalvelun, ku-
ten varaustietojen vélittimisen
helposti tekstiviestind. Vain
napin painallus tietokoneen
nidppdimistolld riittdd tiedon
ldhettdmiseen, eikid endd tar-
vitse tulostaa ja ldhettdd vara-
uskirjeitd tai soitella erikseen.

Kirjastoon hankitut uudet
kirjat laitetaan nyt rekisteriin
jo tilausvaiheessa, joten niitd
pddsee varaamaan jo ennen
kuin ne ovat saapuneet kirjas-
toon. Varauksen voi tehdd sa-
lasanan avulla myds interne-
tissd.

Pirkko Syvénen (vas.), Tuula Wilén, Margit Haanpdé ja Paula Lat-
vajdrvi seka kuvaushetkellda kesalomalla ollut Eeva-Liisa Laurikka-
Seilo ovat yhdessa opetelleet uusia mahdollisuuksia tarjoavan atk-
ohjelman kaytdn.

Vaikka uusi ohjelma mah-
dollistaa monenlaiset palvelut
suoraan Kotitietokoneelta, kir-
jastossa eivit ty6t lopu. Aina
tarvitaan ihmisid pyorittdmain
systeemid, eivéthdn tiedot it-
sestddn kirjaudu rekisteriin.
Edelleen riittdd myds asiak-
kaita, jotka haluavat tiedon
hakua palvelutiskilld ja henki-
l6kohtaista palvelua.

— Hyvill4 palvelulla on ar-
vonsa, eikd kirjastossa ty0s-
kentelevien ammattitaitoa hel-
posti korvata. Vaikka tietokan-
ta olisi kuinka hieno tahansa,
ei se tiedd, millaista kirjalli-
suutta joku haluaa lukea. Kas-
vokkain palvellen pystytddn
antamaan  henkilokohtaista
opastusta, Paula miettii.
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Kirjaehdotuksia lomailtojen viihteeksi:

Harris Joanne: teokset Ap-
pelsiinin tuoksu, Pieni suklaa-
puoti, Sarkaa ja samettia, Suo-
laista hiekkaa. Nuotio Eppu:
Peiton paikka. Rissanen Pir-
jo: teokset Kesévieraat, Paju
pieni. Sund, Lars: teokset
Colorado Avenue, Puodinpiti-
jén poika. Tsehov Anton: No-
vellit. Wassmo Herbjorg:
Seitsemis kohtaaminen.

RUNOTUNNELMIA

Haakana Veikko: Lauluja
Lapista, runoja Ruijasta. Hei-
lala Eeva: Kirje maalta: koo-

tut runot. Kilpi Eeva: Kiitos
cilisestd. Leinonen Maaria:
Silta joka kantaa: ilon ja voi-
man runoja. Raittila Anna-
Maija: Tie on jo tdyttymys.

NOJATUOLIMATKOJA

Hartola Marja: Ruokaretki
Turun saaristoon. Héykinpu-
ro Juha: Jadmerestd syntynyt:
Varangin karunkaunis vuono.
Gardberg C. J. :Kivestd ja
puusta: Suomen linnoja, karta-
noita ja kirkkoja. Kemppinen
Kullervo: Tunturikoivun lastu-
ja: tarinoita ja kuvia muisto-

rikkailta vaellusretkiltd Lapin
tuntureille. Mayes Frances:
Toscanan auringon alla. No-
rell Erkki: Kalaretkieni Lap-
pi. Toivanen Erkki: Iltakdve-
lylla.

”OIKEITA” IHMISIA

Guralnick Peter: Elvis-tri-
logia. Raig Kulle: Saaren-
maan valssi: Georg Otsin elé-
mékerta. Raittila Anna-Mai-
ja: Vehndnjyvin pdivikirja
1963-1989. Ylikangas Heik-
ki: Nurmijérven rosvot.

NAURU PIDENTAA
IKAA

Heila Ilkka: B. Virtanen —
sarjakuvat. Hirvonen Hanna:
Mitds me sovittiin? (Kutkutta-
va valikoima sammakoita joi-
ta aikuiset padstavét suustaan
kasvatustyon kivikkoisella tai-
paleella). Jalkanen Jukka:
Tottakai, kulta: urbaanin urok-
sen tunnustuksia. Kautto Eli-
na: Horola-kirjat. Nopola Si-
nikka: Ei tehrd tistd ny nume-
r00.

Sinikka on vauhdikas viisikymppinen

Kaupungin ldhetin Sinikka
Rinteen vauhti on entiselldin,
vaikka kunniakkaat 50 vuotta
tayttyivét toukokuun puolivi-
lissd. Yleensd, kun Sinikan ta-
paa, hin kiitdd pyorin seldssd
tai puolijuoksua askeltaen pai-
kasta toiseen.

— Ei minua vield vauhti vi-
sytd, enkd todellakaan tunne
itsedni viisikymppiseksi. Kai
sitd mummokiharoilla ja eri-
laisilla vaatteilla saisi itsensé
ndyttimddn  vanhemmalta,
mutta mieli on kylld nuori.
Ehka se on 4idilt4 peritty4, sil-
14 hén on kahta vuotta vaille
90 ja hyvin pirted vield, Sinik-
ka juttelee.

Vauhdin lisdksi Sinikkaan
liittyvé piirre on iloisuus. Han
sanookin, ettei osaa olla pa-
halla paalla.

— Viililld jokin asia saattaa
toki harmittaa, mutta en halua
ndyttdd sitd ulospdin, silld ei-
vithén toiset minun harmeihi-
ni ole syypdité.

Sinikka on ollut Parkanon
kunnan ja kaupungin palve-
luksessa yhtd mittaa helmi-

kuusta 1978 lahtien. Ensin hén
tuli toihin rakennustoimistoon,
joka sijaitsi nykyisen apteekin
ylakerrassa. Sieltd hén siirtyi
ns. paitalolle eli nykyiseen
musiikkiopiston taloon, jossa
tyoskenteli Toivosen Kaisan
ja Palosen Ritvan kanssa kes-
kustoimistossa.

Lidhetin ty6t ovat Sinikalle
mieleen, silld niissd ei ehdi
paljon penkkii kuluttaa.

— Liikuntaa saan tyossé niin,
ettei juuri tarvitse vapaa-aika-
na lenkkeilld. Tykk&é olla te-
kemisissd ihmisten kanssa, jo-
ten tdmd tyd sopii minulle.
Olen sellainen hopottdja. Uu-
det ty6t ja koneet ovat vililld
haasteellisia, mutta kaikkea
oppii tekeméidn, kun oikein
yrittdd. Tarkkana tdytyy vain
olla, hin miettii.

Sinikan pédtehtéva on pos-
tin jakaminen. Ensimmiisen
kierroksen hin tekee heti aa-
mutuimaan kaupungintalolla.
Puolen péivin jdlkeen on aika
lahted ulos talosta. Jos vuoros-
sa on lyhyempi kierros, reitti
kulkee tydvoimatoimiston ja
Lupauksen kautta kirjastoon

Sinikka  Rinne
viihtyy ihmisten
parissa, joten

lahetin kiertdva
tyo on hanelle
mieluista.

jatarvittaessa Kelaan. Pidem-
péén kierrokseen kuuluu vield
poikkeaminen pankkeihin.

Kierrosten vilissd Sinikka
mm. kopioi, frankeeraa postia
postimaksukoneella seki etsii
lehdistd Parkanoa koskevia
juttuja leikekirjaa varten. Sa-
moja toitd hin tekisi mielel-
ladn eldkkeelle asti.

— Vield ainakin jaksan mai-
niosti, hdn tuumaa ja nauraa
iloisesti padlle.

Limmin kiitos kau-
pungille ja tyokavereille
muistamisesta syntymd-
pdivindni!
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Yhteiset puistot SOp)
jatkeeksi

Parkanossa on useita kauniita
puistoja jarvi- tai jokimaise-
mineen. Puistotyonjohtaja Eli-
sa Simola toivoisi ihmisten
oppivan kiyttimddn niitd
enemmin. Kesilld kannattaisi
ottaa viltti ja kirja kainaloon ja
lahted puistoon lueskelemaan,
ottamaan aurinkoa ja nuuhki-
maan ruusun tuoksua.

Yhti hyvin puistoon voisi
lahted picnicille evéiden kans-
sa nauttimaan hyvéstd seurasta
ja kauniista maisemasta.

— Tailld meilld ei oikein
vield ole opittu, ettd puistot
ovat yhteisid paikkoja, jotka
kesdaikaan toimivat mainiosti
olohuoneen jatkeena, Elisa
vinkkaa.

Puistoistamme sijainniltaan
keskeisin on Pappilan salmen
puisto suihkuldhteineen, jossa
silloin tdll6in ndkeekin ihmisid
istuskelemassa ja viihtyméssi
hoidetussa ympéristossa.

Luonnonmukaisempi puisto
loytyy Viinikasta. Jokipuisto
pitkospuineen ei ole varsinai-
sesti hoidettu puisto, mutta

tarjoaa mielenkiin-
toisen  virkistiyty-
misalueen kesdpdi-
vin viettdjille. Joki-
puiston virtaavaan
veteen voi pédstdd
my06s koiransa pu-
lahtamaan. Muilla
uimarannoillahan
koiran uittaminen on
kielletty, joten tdma
paikka  kannattaa
koiranomistajan lait-
taa muistiin.

Kirkkojarven
rannassa ruusuja

Huonoimmin tunnettu Parka-
non puistoista on ehkd Kirk-
kojédrven pohjoisrannan puis-
to, joka sijaitsee uimarannan
ja Kolmostien vilissd. Se ra-
kennettiin vuosina 1996-97.
Tétd puistoa luotaessa kanta-
vana teemana olivat pensas-
ruusut, joista 10ytyy ihania,
kestivid lajikkeita.

Vaihtoehtona perinteisille
juhannus-, hansa- ja kurttuleh-
tiruusuille puistossa on esi-

- Kirkkojarven pohjoispddn puistossa on paljon ihania ruusu-
penkkejd, jotka tosin témdn kevddn kiireissa jdivat vahan huo-
nolle hoidolle, toteaa puistotyonjohtaja Elisa Simola ja nappaa
rikkaruohon ruusupensaan keskelta.

merkiksi neljd eri lajiketta ka-
nadalaisia kurttulehtiruusuja.
Ne tuoksuvat upeasti ja kukki-
vat pakkasiin asti. Erilaisia
ruusulajikkeita 16ytyy Kirkko-
jirven puistosta ldhes pari-
kymmenta.

— Puistoalue vaatii kuitenkin
vield panostusta, jotta ruusut
kasvaisivat komeiksi. Tanid
vuonna kevit tuli sellaisella
rysdykselld, ettéd tyot kasaan-
tuivat pahasti ja ruusutkin jéi-
vit leikkaamatta, Elisa suree.

Tyota riittaa
kesavaelle

Lisdty6voimaa puistopuolelle
on nyt onneksi saatu kesétyon-
tekijoistd. Mikko Vilppula
tyoskentelee puisto-osastolla
kolmen kuukauden ajan ja Jen-
ni Rajala, Satu Nieminen sekd
Henri Makipdi kuukauden ver-
ran. Lis#ksi apua saadaan 4H-
nuorten joukolta, jossa kaikki-
aan 50 nuorta tyoskentelee
kaupungin eri tykohteissa pa-
rin viikon jakson.

— Toitd olisi kuitenkin tar-
jolla huomattavasti useammil-
lekin auttaville kisille. Mie-
lestdni kaupungin pitéisi pys-
tyd tarjoamaan kesatoitéd kai-
kille tyohaluisille nuorille. Ra-
haa tdhin pitéisi 16yty4, silld
uskon, ettd tuo sijoitus tulisi
jollain lailla kaupungille takai-
sin, miettii Elisa.

Kesatydntekijoille riittaa puisto-
osastolla téitd. Anja Isokota-
mden apuna Mikko Vilppula ja
Jenni Rajala.
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Henkilokohtainen lisa

kayttoon

Pari vuotta sitten suoritettiin
kunnallisen yleisen virka- ja
ty6ehtosopimuksen
(KVTES:n) piiriin kuuluville
tyon vaativuuden arviointi
kiayttden tiettyjd vaativuuste-
kijoitd. Sen perusteella mééri-
teltiin peruspalkkojen suuruu-
det eri tehtdvissd. Tdssd arvi-
oitiin nimenomaan tyoté, ei
henkilGita.

Seuraava vaihe kunta-alan
palkkausjérjestelmén kehitta-
misessd on henkilokohtaiseen
tydsuoritukseen perustuvan li-
sin  ottaminen  kdytt6on
1.9.2004 alkaen.

Ennen kuin lisid voidaan
maksaa, on kunnassa laaditta-
va yleiset maksamisperusteet.
Henkildkohtaisen lisén perus-
teena ovat viranhaltijan/tyon-
tekijan

—henkilokohtaiset tydtulok-
set ja

—ammatin hallinta sekd

—mahdolliset muut paikalli-
sesti madritellyt henkilokoh-
taiset taidot.

1.9.2004 on kéiytettidvissd
suhteellisen pieni rahapotti:
véhintddn 0,2% KVTES:n pii-
riin kuuluvien koko palkka-
summasta. Parkanon kaupun-
gilla timd on 1 083 €.

Parkanon kaupungin palve-
luksessa olevasta vakinaisesta
henkilostostd noin 240 kuuluu
KVTES:n piiriin, joten jaetta-
va rahamééri ei nyt ole suuri.

1.

9.2004

Vield on mahdotonta arvioida
kuinka moni tulee saamaan li-
sdn, koska valmistelutyd on
kesken.

Liséksi 1.9.2004 on kiytet-
tavd 0,3% tehtdvikohtaisiin
palkkoihin tai henkil6kohtai-
siin lisiin paikallisesti pétet-
tavdlld tavalla. Tdmid koko-
naispotti on Parkanon kaupun-
gilla 1 624 €.

Hyvii tyontekijaa
palkitaan

Ty6ryhmaé, johon kuuluu esi-
michid sekd jérjestdjen pai-
luottamusmiehet, laatii par-
haillaan maksamisperusteita.
Kéyttoon tulee arviointiloma-
ke, jossa muutaman arviointi-
tekijan ja pistejarjestelmén
avulla mitataan henkilon suo-
riutumista tyossadan.

Tarkoituksena on siis palki-
ta ja motivoida hyvié tyonteki-
joitd maksamalla lisdéd palk-
kaa. Kannustavassa palkkaus-
jarjestelméssd henkild voi it-
sekin vaikuttaa palkkansa
médridn tyotuloksiaan paran-
tamalla. Jokaisen kannattaa
myds arviointia tehtdessi pa-
neutua asiaan hyvin.

Osa uutta
johtamiskulttuuria
Sisddnajovaiheessa jaettava
rahamééri on pieni, mutta jat-
kossa henkilokohtaisen lisén
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osuus palkasta tulee kasva-
maan. Kannustava palkkaus
on osa uutta johtamiskulttuu-
ria, johon kunta-alallakin ol-
laan menossa. Sithen kuuluvat
my0s kehityskeskustelut ja ta-
voitteenasettelut.

Esimiechet ovat keskeisessd
asemassa tygsuoritusten arvi-
ointeja tehtdessd. Arvioinnin
suorittaa lahiesimies, ja ylem-
pi koordinoiva esimies var-
mistaa yhteismitallisuuden ja
objektiivisuuden. Esimiesten
ehdotusten perusteella kau-
punginhallitus pdattdd lisien
maksamisesta. Kaikkia henki-
16storyhmid pyritdédn kohtele-
maan tasapuolisesti.

Tyosuorituksen — arviointi
tehddén kirjallisesti. Se perus-
tuu tyontekijén ja esimichen
yhteisesti hyviksymén selvi-
tyksen ja arviointilomakkeen
tietoihin. Arvioinnit ovat lain
perusteella salassa pidettavid.
Niistd voidaan antaa tietoja
vain henkil6lle itselleen, ei ul-
kopuolisille.

Muita muutoksia
1.9.2004 alkaen

- ensimméinen kokemuslisé
siirretddn peruspalkkaan, jol-
loin kaikkien peruspalkkoja
korotetaan 5%:lla.

- kokemuslisdt korvataan
henkilokohtaisen lisdn vuosi-
sidonnaisella osalla (vuosira-
jat 5 vja 10 v, kumpikin 5%
peruspalkasta).

Paula Yliselid

Kunnallisen palk-
kausjirjestelmin uu-
distaminen on kiyn-
nissd. Tavoitteena on
motivoida henkilostod
hyviin ty6suorituksiin,
edistdd toiminnan tulok-
sellisuutta ja pitdd kun-
tasektorin palkat kilpai-

lukykyisina.

Tavoitteeseen pyri-
tddn oikeudenmukaisel-
la palkalla, joka perus-
tuu tehtdvien vaativuu-
teen, henkilokohtaisiin
tyGtuloksiin ja tydyksi-
kon tuloksellisuuteen.

Palkkauksen rakenne
KVTES:ssa 1.9.2004
alkaen:

- peruspalkka

(eli tehtdvdkohtainen
palkka)

- henkilkohtainen lisa
vuosisidonnainen osa
(entinen kokemuslisd)
harkinnanvarainen osa
(tyosuorituksen arvioin-
tiin perustuva)

- médrdvuosilisd

(ei kaikilla)

- muut sddnnollisen
tyGajan lisét

- lisd- ja
ylityokorvaukset

(- tulospalkkio)

lehdet vuosikertomukset
lomakkeet kuoret kortit

Yla-Satakunnan Sanomalehti Oy
Parkanon Kirjapaino
Jari Vuorio puh. (03) 443 829, 050 539 3829
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Parkanon

oli tyly vieraille

Parkanon kaupungin lentopal-
loilijat eivdt kunnioittaneet
vieraitaan kuntien vilisessd
lentopalloturnauksessa  7.5.
urheilutalolla, vaan iskivét
voiton vieraistaan Alavuden
kaupungista ja Jalasjarven
kunnasta. Keskiniisid otteluja
Parkano voitti nelja.

Toiseksi hyvitasoisessa ys-
tdvyysturnauksessa tuli Jalas-
jarvi kolmella voitetulla otte-
lulla ja kolmanneksi Alavus
kahdella voitelulla ottelulla.

Iséntien otteet pelien jil-
keen kohenivat vieraita koh-

kaupunKi

taan Kienkoskikeskuksessa,
jossa vieraille tarjottiin mau-
kas ateria. Vesipédskyristeilyl-
14 vieraat saivat tutustua Kai-
tojenvetten kauniiseen ja his-
torialtaan rikkaaseen ranta-
maisemaan. Vaihdettiin aja-
tuksia, suunniteltiin tulevai-
suutta ja nautittiin hienosta al-
kukesin illasta.

Voittoa olivat iskemdssa: Eva Seppdld, Marko Hulkkonen, Reino
Rauhala (managerina), Saija Janisniemi, Tuula Penttila, Elisa Si-
Hieno  yhteistapaaminen mola, Sanna Olkkonen ja Kari Tenhunen seké kuvasta puuttuvat

huipentui palkintojen jakoon, Veli-Matti Pdlonen ja Marko Heinimaki.

joka sekin oli iséntien juhlaa.

Palkinnoksi jokainen sai pai- pullasutin. Vuoden kuluttua Parkanokin sai limpimén kut-
kallista tuotantoa olevan ja turnaus pelataan Alavudellaja sun sinne.

joka miehen 1empity6kalun — tylystﬁ kohtelusta huolimatta Reino Rauhala

Lenkille, lautalle, |LMOITA!

lauteille, lavalle...

Liikunnallista Ladylauantaita
vietetddn Kéenkoskikeskuk-
sessa 10.7. klo 13.00 alkaen
aina pikkutunneil-
le saakka.

Kuntoilun
B lisdksi tar-
jolla mm.
ammuntaa,
hierontaa,
meikki- ja

Patalamit lauantaina 7.8.2004 klo 13-24 Parkanon torilla.

Lauteille nousevat mm. Laura Voutilainen ja Kaseva.
Tule viettamaan unohtumaton kesapaiva hyvan musiikin, ruoan ja ystavien seurassa!

Parkanon yrittdjat - Parkanon kaupunki - yhteistyokumppanit

Myy, 0st&

aa, vainda-

vuokraa,

kampauspalveluja, kauneutta ja terveyttd, ke-

sdn muotia, maittava iltapala, ”Golden girl” ja v

naistentanssit Markus T6rmaéldn ja FBI-beat - MYYDAAN o

yhtyeen tahdeissa. Opel Ascona 1,6 S, juuri
Koko paketti hintaan 45 €. [lmoittautumiset katsastettu, hyvd, hp.

Matkailupalvelu Erdpidivéin puh. 03-4482827, 650 €, ja Opel Corsa

0500-724423, e-mail:erapaiva@luovat.com. 91, 1,4i, hp 690 €.

Puh. 0500 725 342.

Tilaisuuden jérjestdvit Parkanon kaupunki,
Qrecords- viihde Oy, Matkailupalvelu Erdpdi-
vi ja Pohjois-Satakunnan Viestinti Oy.

OSTETAAN
Honda-monkey tai
vastaava.

Puh. 040 540 9059

”Viela on kesaa jaljella...”



